SINDICATO DE ENSENANZA PRIVADA
dak
Integrado en e

iHEMOS FIRMADO EL ACUERDO!
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Transparencia pago cargos pedagogicos

Paga extra de antigtiedad

Mejora en las sustituciones
Jubilacién parcial

Real Decreto Ley 14/12

Acuerdo de centros en crisis hasta 2018
Lactancia — 21 dias
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NUESTROS LOGROS

Subida del 1% en 2017 al personal no docente.
Incremento salarial igual que a los funcionarios publicos en 2018 y 2019,
en docentes y no docentes.
Reduccion lectiva a los 57 anos
Transparencia en los cursos de formacion.

FIRME COMPROMISO DE LOS FIRMANTES DE SEGUIR NEGOCIANDO:

- Incremento salarial del 1% de 2016 para docentes y no docentes.
- Vigencia del anexo Il (mantenimiento de empleo) hasta 2019.

g
- Posible calendario de recuperacion salarial del 2.5% y 2% perdido por el Real

Decreto Ley 4/12.
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